GRUPPO DI AZIONE LOCALE VENEZIA ORIENTALE
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione

n. 100 dei 8.11.2012

OGGETTO: Incremento degli importi mensili della paga base dei dipendenti.

Oggi 8 Novembre 2012 alle ore 16,30 presso la sede di VeGAL in via Cimetta, n.1 a Portogruaro (VE), si
riunisce il Consiglio di Amministrazione dell’Associazione denominata GRUPPO DI AZIONE LOCALE
VENEZIA ORIENTALE, per la trattazione del seguente ordine del giorno:

bilancio di previsicne 2013;

iter per la variazione dello statuto associativo;

attuazione PSL Asse 4 FEP 2007/13 di VeGAC;

aggiornamento e deliberazioni su progetti in corso e previsti;

attuazione PSL Asse 4 FEASR 2007/13;

varie ed eventuali;

approvazione verbale della seduta.
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Si elencano di sequito i Consiglieri presenti/assenti:

N. | Nome e Cognome Ruolo Ente rappresentato Presente/Assente

1. Annalisa Arduini Presidente Comune di San Michele al Tagliamento | Presente

2. Angelo Cancellier Vicepresidente | CIA Venezia, Copagri Venezia e | Presente
Confagricoltura Venezia

3: Mattec Bergamo Consigliere Confcommercio Venezia Presente

4. LorsPanciro Eonsighere EMNAM e Assente

5 Stefane-Stefanetto Consigliere Eorrunedi-Eraclea Assente

Sono presenti inoltre:

- Giancarlo Pegoraro (Direttore del GAL);

- Lauretta Pol Bodetto (Presidente Collegio dei Revisori);

- Ivo Biancotto (Revisore);

- Gabriele Gianbruno (Studio Ceda), per la trattazione dei primi due punti all’'ordine del giorno.

Assume la presidenza Annalisa Arduini e verbalizza i lavori della seduta Iing. Giancarlo Pegoraro,
Direttore.

II Presidente, constatata e fatta constatare la regolare costituzione del Consiglio di Amministrazione,
dichiara aperti i lavori alle ore 16,55.

Il Presidente introduce il sesto punto all’odg relativo a varie ed eventuali deliberazioni.

I| Direttore informa inoltre della necessita di adeguare gli stipendi del personale dipendente, ai sensi del
CCNL.

In merito il CdA cosi si esprime.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Premesso che:
- in data il 6/4/2011 le Organizzazioni di Categoria hanno rinnovato il CCNL per i dipendenti di
aziende del settore terziario, distribuzione e servizi, scaduto il 31/12/2010;
- il nuovo contratto decorre dal 1/1/2011 ed avra scadenza il 31/12/2013;
- gli incrementi stabiliti dall’accordo alle varie scadenze sono:

Aumenti ed importi mensili lordi paga base
Livellif Dal 1.1.2011 Dal 1.9.2011 Dal 1.4.2012 Dal 1.10.2012 Dal 1.4.2013 Dal 1.10.2013
personale

2° livello:

Calasso, +€13,53 +€17,59 +€20,29 +€21,64 +€21,64 +€2164
Gozzo, tot. €1.260,05 tot. €1.277,64 tot. €1.297,93 tot. €1.319,57 tot. €1.341,21 tot. €1.362,85
Bozza

4° livelio: +€10,00 +€13,00 +€15,00 +€£16,00 +£16,00 +£16,00
Zanet fot. €931,46- tot. €944 46 tot. €959,46 tot. € 975,46 tot. €991,46 tot. €1.007 46.

- il consulente del lavoro “Studio Daneluzzi A.P.” ha specificato che la normativa del rinnovo
contrattuale indica i suddetti aumenti come “non assorbibili” e, pertanto, nel 2011 e 1° sem 2012
i suddetti aumenti non sono stati assorbiti, laddove presenti, in quanto ritenuti appunto “non
assorbibili”; .
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tuttavia bisogna evidenziare che gli elementi retributivi indicati come “supermini” sono disponibili
tra le parti contrattuali con “accordo specifico”;
& stato verificato che i compensi delle dipendendi Calasso, Gozzo e Bozza includono una
componente classificata come “superminimo assorbibile” ma non si rinviene un “accordo
specifico” relativa all’attribuzione dell’assorbibilita di tale superminino;
la presunzione di assorbibilita dei superminimi si scontra con il divieto che emerge dal rinnovo
contrattuale;

DELIBERA
di prendere atto degli aumenti previsti dal CCNL per il personale dipendente gia erogati nel 2011
e 1° sem 2012 e non attinti dal “superminimo assorbibile”;
di non attingere i prossimi incrementi dalla voce retributiva “superminimo assorbibile”, laddove
sia presente, come stabilito anche dalle precedenti delibere adottate in occasione dei pregressi
aumenti contrattuali;
di considerare, per il futuro, i diritti acquisiti e non assorbibili salvo futura diversa futura
indicazione del CdA;
di delegare I'Ufficio Amministrazione a comunicare la presente deliberazione allo Studio Bruno
Daneluzzi.

Sottoposto a votazione il provvedimento & approvato con voti unanimi e palesi.

Il DJR

TTORE IL RRESIDENTE
Giancarlo Pegoraro Annalisa Arduini
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